
PROJEKT-� 
MANAGEMENT 
Trainings, Coachings und Beratung 

Interaktives & lebendiges Lernen

Erwerben Sie aktuelles Fachwissen zu Techniken, Methoden, � 
Soft Skills sowie internationale Zertifikate - für erfolgreiche Projekte! 



SPEZIALISTEN FÜR DIE QUALIFIZIERUNG UND 
ZERTIFZIERUNG IM PROJEKTMANAGEMENT

KAYENTA® ist Ihr Kompetenzpartner für Projektmanagement-Trainings, Coachings 
und Beratung sowie individueller Qualifizierungsprogramme - für �alle Rollen und 
Stakeholder. 

Erfahrene PM-Experten zeigen Ihnen, wie erfolgreiche Projektplanung, Projektleitung 
und Erfolgskontrolle gelingt. 

Von den Grundlagen bis zur Zertifizierung - ob klassisch, agil oder hybrid!
Der Fokus liegt auf praxisnahen Trainings, Coachings und individuellen Workshops für 
Projektverantwortliche und Projektmitarbeiter - vom Einsteiger bis zum Profi.

PROJEKTE LEICHTER UMSETZEN 

�|  Führen Sie Ihre Projekte souverän und gelassen zum Erfolg

|  Gewinnen Sie Sicherheit bei Soft Skills, Methoden und Tools

|  Erfahren Sie wertvolle Impulse von unseren erfahrenen Projektexperten

|  Profitieren Sie vom Austausch mit Kollegen auf Augenhöhe

PROJEKTMANGEMENT KNOW-HOW �FÜR  
FACH- UND FÜHRUNGKRÄFTE

Spezialisierung  
Projektmanagement
Projektmanagement ist unser 
Spezialgebiet. Ob kleines oder großes 
Projekt: Mit viel Herzblut qualifizieren 
und beraten wir Unternehmen, 
Führungskräfte und Mitarbeiter.   

100 exzellente Experten
Unsere Trainer und Berater sind 
Spezialisten für Projektmanagement 
und Soft Skills. Zugleich verfügen 
sie über mehrjährige Projektpraxis, 
anerkannte Zertifizierungen und 
fundierte Trainerausbildungen.

Praxisnah und fundiert
Hier nehmen Sie was mit: 
Inspirierendes und handfestes Wissen 
aus der Projektpraxis. Intensiver Fokus 
auf Belange, die Sie als Fachfrau/
Fachmann mitbringen. Erfahrungs-
austausch in kleinen Gruppen.

Namhafte Kunden
Zu unseren zufriedenen Kunden 
gehören namhafte mittelständische 
Unternehmen und Konzerne aus den 
unterschiedlichsten Branchen.

Trainings vor Ort
Wir trainieren da, wo Sie uns 
brauchen. Offene Trainings in 
erstklassigen Business-Hotels in 
Hamburg, Berlin, Köln, Frankfurt 
und München. Oder als 
individuelles Inhouse-Training 
direkt bei Ihnen vor Ort. 

1 A Organisation
Machen Sie es sich bequem: Sie 
erhalten einen Rundum-Service: 
Kompetent von A wie Anmeldung 
bis Z wie Zertifikat. Eine persönliche 
Betreuung und reibungslose 
Organisation ist selbstverständlich.

Über 40.000 Teilnehmer 
Wir qualifizieren jährlich mehr 
als 2.500 Projektmanager und 
PM-Fachleute in Trainings, 
Coachings, Inhouse-Seminaren, 
Workshops und Qualifizierungs- 
bzw. Karriereprogrammen.

Zertifizierungen
Erwerben Sie weltweit gültige, 
anerkannte Projektmanagement-
Zertifikate nach PMI® (CAPM®, 
PMP®, PMI-ACP®), IPMA (GPM Level 
A-D), Scrum.org® (PSM, PSO, PSD, 
SPS) oder PRINCE2®.



PROJEKTMANAGEMENT-QUALIFIZIERUNG ALS 
SCHLÜSSEL ZUM UNTERNEHMENSERFOLG 

Erstklassiges Projektmanagement-Know-how und Zertifikate, ausgestellt von 
anerkannten Berufsfachverbänden wie das internationale weltweit führende 
Project Management Institute (PMI®), werden künftig für viele Projektverant-
wortliche unerlässlich sein.

Wir begleiten Projektfachleute und erfahrene Projektmanager in der effizienten 
Vorbereitung auf die gewünschte Projektmanagement-Zertifizierung durch 
praxisorientierte, intensive Trainings.  

Modulares Weiterbildungsgsprogramm
Unser Ausbildungsprogramm besteht aus drei Trainingsmodulen mit vier 
Pflichtmodulen und qualifiziert Sie in den vielfältigen Aufgabengebieten eines 
(zukünftigen) Projektleiters. 

Besuchen Sie zum Erreichen eines Abschlusses eines unserer offenen Trainings 
oder führen Sie ein internes Qualifikationsprogramm durch.  

ÜBERSICHT TRAININGS-MODULE

1. Stufe: Projektmanagement-Fachmann/frau

2. Stufe: Projektleiter/in (Teilprojektleiter/in)

3. Stufe: Projektmanager mit internationalem Zertifikat

QUALIFIZIERUNGSPROGRAMM  
PROJEKTMANAGEMENT 

Ihr Weg zum international zertifizierten Projektmanager

In immer mehr Unternehmen macht Projektarbeit einen Großteil der Arbeitsform aus. 
Der effiziente Einsatz aller verfügbaren Ressourcen und die Steuerung einer Vielzahl 
von Projekten (Multiprojektmanagement) werden zum zentralen Erfolgsfaktor für das 
Erreichen der Unternehmensziele.  
 
Die Qualifizierung der Projektmitarbeiter bekommt damit eine immer größere 
Bedeutung. Gut ausgebildetes Personal bildet das Fundament erfolgreicher Projekte. 

ES GEHT UM 

|   die Beherrschung von Werkzeugen, Instrumenten, Techniken und Tools

|   die Einschätzung, wann klassische, agile oder hybride Methoden zum �  
    Einsatz kommen

|   die effiziente Führung von Teams

 
PROJEKTMANAGEMENT-QUALIFIZIERUNG



METHODEN UND TECHNIKEN

Sie starten, planen, steuern, überwachen Projekte und setzen diese um? 

Mit unseren aktuellen Projektmanagement-Trainings erreichen Sie Ihre 
�Projektziele!

Je besser Sie die Projektmanagement-Methoden, Tools und Techniken � 
kennen, desto leichter erreichen Sie Ihre Projektziele, die für das  
Unternehmen �relevant sind.

TRAININGSÜBERSICHT�

|   Erfolgreiches Projektmanagement - Methoden und Techniken

|   Professionelle Konzepte - die Basis für erfolgreiche Projekte!

|   Risikomanagement in Projekten

|   Multiprojekt-/Portfoliomanagement

|   Projektkrisen erfolgreich managen

|   Erfolgreiches Projektmarketing

|   Business-Analyse: Wegbereiter des Unternehmenserfolgs

|   Agiles Projektmanagement mit Scrum & Co.

|   Effiziente Moderation von Retrospektiven

|   MS Project Grundlagen

|   Hybrides Projektmanagement 

SOFT SKILLS UND LEADERSHIP

Als Projektverantwortliche/r benötigen Sie neben guten Projektmanagement-
Kompetenzen auch Know-how in den sogenannten Soft Skills.

Als Führungskraft auf Zeit gehören dazu Führungskompetenzen und - durch 
den Umgang mit den unterschiedlichsten Stakeholdern eines Projektes - ein 
hohes Maß �an sozialer Kompetenz.

Zudem sind für Projektleiter und -manager weitere Kenntnisse aus den 
Bereichen der persönlichen Kompetenzen sowie effizienter Arbeitstechniken 
erforderlich. 

	 TRAININGSÜBERSICHT�

	 |  Agiles Management: Führung in agilen Organisationen

	 |  Zeitmanagement und Selbstorganisation im Projekt

	 |  Projekt-Teams erfolgreich führen

	 |  Projekte gesund managen

	 |  Soziale Kompetenzen für Projektleiter und -manager

	 |  Verhandlungstechniken für Projektmanager

	 |  Konfliktgespräche konstruktiv führen

	 |  Effizientes Delegieren im Projekt

	 |  Professionell moderieren und präsentieren für Projektleiter



ZERTIFIZIERUNGEN

Projekte sind oft von strategischer Bedeutung und erfordern oft große Investitionen. 

Zunehmend wird daher ein objektiver und anerkannter Nachweis über die 
Kompetenz der verantwortlichen Projektmanager und deren Projektmitarbeiter 
gefordert. Erwerben Sie ein Zertifikat nach internationalen Standards. 

Wir bereiten Sie und Ihre Mitarbeiter auf Ihre Projektmanagement-Zertifizierung vor. 
Ob klassisches, agiles oder hybrides Projektmanagement.

TRAININGSÜBERSICHT�

|   Project Management Professional (PMP)® nach PMI®

|   Certified Associate in Project Management (CAPM)® nach PMI®

|   Certified Project Manager (Level C®, IAPM/GPM)

|   Certified Project Management Associate (Level D®, IAPM/GPM)

|   PRINCE2® Foundation und Practitioner

|   Agile Certified Practitioner (PMI-ACP)® nach PMI®

|   Zertifizierung zum Professional Scrum-Master (PSM I)

|   Zertifizierung zum Professional Product Owner (PSPO I)

VON EXPERTEN LERNEN - DIE BESTEN FÜR SIE!

Für die Praxisnähe in unseren Trainings, Workshops und Coachings ist gesorgt!

Alle Trainer, Berater und Coaches sind anerkannte Praxisexperten und hoch-
qualifiziert.  

Sie verfügen über langjährige Projekt- und Führungserfahrung und selbstverständ-
lich über entsprechende internationale Projektmanagement-Zertifizierungen.

UNSER QUALITÄTSVERSPRECHEN

|   100% Empfehlungsquote

|   Konsequenter Praxisbezug

|   Internationale Zertifizierungen

|   Ausgewählte, zertifizierte Trainer 

|   Innovative didaktische Methoden

|   Maßgeschneiderter Rundum-Service

PMP, CAPM, PMI, PMBOK are registered marks of the Project 
�Management Institute, Inc.�
PRINCE2® is a Registered Trade Mark of the Office of �Government 
Commerce in the United Kingdom and other countries.



INHOUSE-TRAINING

Wählen Sie aus unserem Seminarprogramm Ihr Thema für ein �Inhouse-Training 
aus. Unsere Trainer führen das Training bei Ihnen �im Haus oder am Ort Ihrer Wahl 
exklusiv für Ihr Unternehmen durch -� von der Einzelmaßnahme bis hin zum 
(internationalen) Qualifizierungsprogramm!

Auf Wunsch passen wir Themen und Inhalte Ihrem speziellen Weiterbildungs-
�bedarf an oder entwickeln maßgeschneiderte Qualifizierungslösungen für Ihr 
�Unternehmen.

IHRE VORTEILE BEIM INHOUSE-TRAINING

�|   Individuell Themen und Schwerpunkte setzen

�|   Mitarbeiter auf dem gleichen Wissenslevel

�|   Flexible Wahl bei Ort, Termin und Dauer

�|   Preislicher Vorteil bereits ab 4 Teilnehmern

�|   Reduzierte Hotel- und Reisekosten

SO FUNKTIONIERT´S

THEMENBEISPIELE FÜR � 
INHOUSE-TRAININGS

|   Erfolgreiches Stakeholder-Management

|   Projekt-Meetings mit visueller Moderation  

|   Projektmanagement für die Assistenz

|   Erfolgreiche Projektsteuerung

|   Projektmanagement Office - PMO

|   Kostensteuerung und Terminmanagement in Projekten

|   Requirements Management

|   Hybrides Projektmanagement

|   Projekte mit Scrum, Kanban & Co. organisieren

|   User Stories erstellen

|   Projektcontrolling: Projekte wirksam steuern

|   IT-Projekte erfolgreich managen

|   Internationales Projektmanagement

|   Successful Project Management - Methods and Techniques

|   Managing Communication on Global Projects

|   Führen in agilem Projektumfeld

|   Erfolgreiche Projektkommunikation

|   Psychologie für Projektmanager

Beratungsgespräch + Bedarfsermittlung

Schriftliches Angebot

Feinkonzept + Abstimmung

Seminarorganisation

Seminardurchführung

Feedback + Reflexion
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Trainings auch auf Englisch.



HABEN SIE FRAGEN?
�ICH BERATE SIE GERNE!

Rufen Sie mich an oder schreiben Sie mir. 
Ich freue mich über Ihre Nachricht.

Wiebke Plewa
Leiterin Kundenservice
wiebke.plewa@kayenta.de

040 - 370 80 155

REFERENZEN (AUSZUG)

| OTTO GmbH & Co. KG

| EDEKA AG

| RCI Banque S.A.

| Bundesdruckerei GmbH

| TRUMPF GmbH & Co. KG

| Daimler AG

| Techniker Krankenkasse

| ELAN-AUSY GmbH

| Deutsches Elektronen-Synchrotron DESY

| Landeshauptstadt Stuttgart

| McKinsey & Company, Inc.

| AOK Bundesverband

| AXA Konzern AG

| CGI Deutschland GmbH

| KAMAX Holding GmbH & Co. KG

| EQS Group AG

| HPA Hamburg Port Authority

| Danfoss GmbH

KAYENTA® Training und Beratung
Abendrothsweg 73
20251 Hamburg
 
Telefon: 	 +49 (0)40 370 80 155
Telefax: 	 +49 (0)40 370 80 156
E-Mail: 		 kontakt@kayenta.de
Internet: 	 www.kayenta.de
Blog: 		  www.kayenta.de/blog

Folgen Sie uns auch auf:


