STRUKTURSCHWACHEN IM MITTELSTAND WERDEN OFTMALS ZUR WACHSTUMSFALLE

Hamburg, 18.07.2011: Bereits mit Einbruch der Finanz- und Wirtschaftskrise ab 2007 wurden
innerbetriebliche Strukturdefizite fiir manches deutsche Unternehmen zur finalen Stolperfalle. Doch
auch und gerade im Zeichen verbesserter Wachstumsprognosen kénnen innerbetriebliche
Strukturdefizite fiir viele mittelstidndische Unternehmen zur hartndckigen Wachstumsbremse
werden. Denn schlanke und flexible Unternehmensstrukturen bilden eine wesentliche Grundlage
fiir die 6konomischen und effektiven Arbeitsprozesse eines Unternehmens.

"Im Zeitalter der immer schnelleren und dynamischeren Verdnderungsrhythmen der globalen
Wirtschaft und der Binnenmarkte hat vorbeugendes und vorausschauendes Handeln oberste
Prioritdat. Wer erst dann handelt, wenn er nur noch reagieren kann, der hat schon fast verloren,"
erlautert Raoul Richau, Griinder der Beratungsagentur RICHAU CONSULTING.

Hier haben besonders mittelstandische Familienunternehmen mit historisch gewachsenen
Strukturen regelmaBig gewaltigen Anpassungs- und Nachholbedarf. Vor allem geschaftsfiihrende
Gesellschafter, die den Aufbau des eigenen Unternehmens durch mehrere Generationen hindurch
verfolgt und begleitet haben, scheuen sich oftmals, rein kaufmannisch motivierte Entscheidungen zu
treffen, historisch gewachsene Strukturen, Leistungs- und Steuerungsprozesse radikal anzupassen,
Abteilungen und Geschéftsbereiche auszugliedern oder ganze Standort stillzulegen.

"Dabei benétigen gerade die kleinen und mittelstandischen Unternehmen, die haufig nicht Gber die
internen personellen und zeitlichen Kapazitdten verfligen, um neben ihrem Tagesgeschaft auch noch
geplante Expansionen oder notwendige Sanierungen erfolgreich meistern zu kénnen, bei besonderen
unternehmerischen Herausforderungen regelmaRig einen kompetenten Beratungspartner auf Zeit,
als externen Sparringspartner und objektiven Impulsgeber."

FIRMENPORTRAIT

Um deren Wachstum und Entwicklung nachhaltig zu unterstiitzen, bietet die Beratungsagentur
RICHAU CONSULTING expansions- und sanierungsbegleitende Struktur- und Prozessoptimierung fiir
mittelstandische, inhabergefiihrte Familienunternehmen an den Standorten Hamburg, Bremen,

Osnabriick und Miinster.
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