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IN SAP® SUCCESSFACTORS®
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CLOUD ONLY - DOKUMENTE IN SAP® SUCCESSFACTORS®

Das aconso Dokumentenmanagement ist das entscheidende Detail im Talent- und
Performance-Management-System von SAP® SuccessFactors®. HR-Dokumente
kdénnen so direkt aus einem SAP® SuccessFactors®-Prozess heraus erstellt werden.
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+ Digitale Personalakte PEEOEEE

+ Automatisierte Dokumentenerzeugung v ]

+ Zeugnis-Generator B B B & o -

+ Dokumenten-Upload = | —

+ Ganzheitliche Workflows flr alle Dokumente [ » 2 =

*  Hochwertige Analyse von HR-Daten und
Dokumenten

ACONSO DIGITALE PERSONALAKTE IN SAP® SUCCESSFACTORS®

+ Durchgangige Frontendintegration in die
SuccessFactors® UI5/Fiori-Oberflache

+ Dokumente direkt in SAP® SuccessFactors® hoch-
laden & in die Digitale Personalakte verschieben

+ Dokumente aus E-Mail Kommunikation per Drag &
Drop in die aconso Digitale Personalakte Ubernehmen

* Hocheffiziente OCR- und Barcode Standards

*  SAP® SuccessFactors®-Berechtigungskonzept fur indi-
viduellen Zugriff auf Daten und Dokumente

+ Best Practices fur SAP® SuccessFactors® Employee
Central

+ EU-DSGVO-konformes Dokumentenmanagement

+ Revisionssicherheit und Datensicherheit
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ACONSO DOKUMENTENMANAGEMENT IN SAP® SUCCESSFACTORS®

Die aconso Dokumentenerzeugung kann alle Dokumentenprozesse wie beispielsweise Vertrage, Zeugnisse,
Pramienschreiben oder Gehaltsanpassungen in SAP® SuccessFactors® ganz einfach abbilden.

ACONSO ARBEITSZEUGNIS IN SAP® SUCCESSFACTORS®

* Guter Lesefluss: Individuell anpassbare Textbausteine & wohlwollende Formulierung

+  Wertschatzung: Durch individuelle Bewertung des Mitarbeiters & zeitnaher Aushandigung

* Integration: Die nahtlose Integration der Software in die vorhandene HR- und ERP-Landschaft ist
gewahrleistet

* Rechtssicherheit: Bereitstellung einer breiten Auswahl rechtsicherer Textbausteine, die einen guten
Lesefluss garantiert und Personaler eine individuelle Beurteilung der Mitarbeiter ermdglicht

* Prozessintegration: Einwandfreie Prozessintegration aller relevanten Abteilungen, klaren Zustan-
digkeiten und Aufgabenverteilungen

* Flexibilitat: Mobile Bewertung und Zeugniserstellung moglich, deviceunabhangige Nutzung
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ARBEITSVERTRAG IN SAP® SUCCESSFACTORS®

Mit der Dokumentenerzeugung von aconso kann die Fuhrungskraft
Arbeitsvertrage direkt im Bewerbungsgesprach im SAP® SuccessFactors®
Modul Recruiting erstellen. Der Bewerber hat die Moglichkeit den Arbeits-
vertrag noch vor Ort zu unterschreiben. Der Arbeitsvertrag wird direkt in
der digitalen Personalakte des Mitarbeiters abgelegt. Zusatzlich wird die
Bewerberakte in die digitale Personalakte migriert.

+ Device-unabhangige Arbeitsvertragserstellung
+ Stammdatenubernahme

+ Automatische Ablage des Arbeitsvertrages

* Best-Practice-Arbeitsvertragsparameter

Wir gestalten mit Thnen eine auf Ihre Herausforderungen zugeschnittene
Lésung! Sprechen Sie uns gerne an!

kontakt@aconso.com | www.aconso.com




